Le Service des Cultures de I’Administration communale de Molenbeek-Saint-Jean
recherche des étudiants

La Maison des Cultures et de la Cohésion sociale est a la recherche d’étudiants pour I'année 2025 pour assurer
les taches d’accueil au MoMuse, accueil a la bibliotheéque, animation des enfants les mercredis aprés-midi
(mars-juillet), soutien et animation au fablab (fabrication laboratory), cuisine pour préparer le catering des
artistes, photo vidéo et teamleader.

Fonction

Momuse : accueil du public, information aux visiteurs. Le dimanche de 13h a 18h (200h / an — une
personne)

Animation enfants : proposer des animations simples aux enfants (8-12 ans) présents dans la cour de
la MCCS les mercredis aprés-midi de mars a juillet (40h/an- deux personnes)

Fablab : soutien lors d’ateliers fablab (atelier de fabrication) pour enfants (205 h/an- 2 personnes)
Cuisine : cuisiner des repas pour les artistes en spectacle a la MCCS (100h/an- trois personnes) -
Horaire a convenir

Photo/vidéo : reportage photo et vidéo pour les événements du service des cultures (128h/an-4
personnes)

Teamleader : préparer et assurer le bon déroulement du travail des bénévole lors des évenements
organisés par le service des cultures ou ses partenaires. (100h/an — 6 personnes)

Profil recherché

Atouts :

Minimum 18 ans

Autonome, dynamique, créatif, motivé et flexible

Rigueur, sens de I'organisation et sens de la responsabilité
Esprit d’équipe et ouverture aux autres

Intérét pour les activités culturelles

Etre prét a suivre des formations.

- Expérience dans le secteur socio-culturel

- Bilingue (Néerlandais-Frangais)

- Affinités avec les activités proposées par la Maison des Cultures

- Engagement par rapport a la Commune de Molenbeek-St-Jean / Région Bruxelloise

- Habiter ou avoir un lien avec le territoire de la Commune de Molenbeek-Saint-Jean. (Ecole,
associations, famille, etc.)

Conditions

Etre agé de 18 ans minimum
Statut : étudiant (possession du student@work)
Début des prestations : janvier 2025

Suivre des formations autours des fonctions prestées et de la connaissance des lieux.

MoMuse : avoir un intérét pour le Musée communal et pour I'histoire de la commune. Une expérience
en tant que bénévole est nécessaire.

Bibliotheque : (formation obligatoire) aimer les livres, savoir utiliser des outils informatiques, étre
ordonné et autonome. Une expérience en tant que bénévole est nécessaire.

Animation enfants: avoir fait des études a orientation pédagogique et/ou socio-culturelle ou artistique
et disposer d’expériences en animation artistique et culturelle a destination de groupes d’enfants est
un atout.

Fablab : avoir des connaissances, pratiques & techniques de base d’un fablab a destination d’un jeune
public

Cuisine : avoir suivi 'atelier cuisine de la MCCS régulierement

Photo/vidéo : avoir une formation minimum en photo/vidéo (par exemple au moins un an d’atelier
hebdomadaire de 2h) et un intérét particulier pour le théatre, événements musicaux, expositions etc.
Teamleader : avoir été bénévole au sein de la MCCS au moins deux ans et avoir suivi la formation de
bénévole responsable, avoir des bonnes capacités pour résoudre des problémes dans I'urgence, étre
pragmatique et organisé, avoir des compétences en gestion d’équipe.



Candidatures

CV, lettre de motivation, a envoyer : avant le 31/10/2024
Préciser la fonction qui vous intéresse

Ref Momuse

Réf Animation enfants

Ref Fablab

Ref Cuisine

Ref photo vidéo

Ref teamleader

Par courrier a: Administration de Molenbeek-Saint-Jean
Service du G.R.H.
Rue Comte de Flandre 20
1080 Bruxelles

Par mail a : candidature@molenbeek.irisnet.be

Documents requis : Extrait casier judiciaire vierge, modeéle 2 (si animation avec enfants)

Les demandes antérieures sont a renouveler


mailto:candidature@molenbeek.irisnet.be

De Dienst Culturen van het Gemeentebestuur van Sint-Jans-Molenbeek Zoekt studenten

Het huis van culturen en sociale samenhang is op zoek naar studenten voor 2025 om een handje toe te steken
bij het Gemeentelijk museum, het gemeentelijk bibliotheek, voor activiteiten voor kinderen, voor de
ondersteuning van fablabworkshops voor kookactiviteiten voor foto video en als teamleader. Zin om je
kandidaat te stellen? Dat kan!

Functie

- Momuse : onthaal van het publiek, informatie aan de bezoekers, op zondag van 13u-18u ( 200u/jaar/1
pers)

- Animatie kinderen: open animatievormen voorstellen aan kinderen (8-12 jaar) op de binnenkoer van
het HCSS op woensdagnamiddagen van maart tot juli (40u/jaar- 2 pers)

- Fablab: ondersteuning van de animator bij fabricatieworkshops voor kinderen in een fablab (205u/jaar
— 2 pers)

- Keuken: voorbereiden van maaltijden voor artiesten in het HCSS (100u/jaar- 3 personen)

- Foto/video: foto- en videoverslag voor evenementen van de Dienst Culturen (128 u / jaar- 4
personen)

- Teamleader: de voorbereiding en het goede verloop van de werkzaamheden van de vrijwilligers bij
evenementen die door de dienst Cultuur of zijn partners worden georganiseerd. (100u / jaar - 6
personen).

Profiel

- minstens 18 jaar

- zelfstandig, dynamisch, creatief, flexibel en gemotiveerd
- zinvoor stiptheid en organisatie

- teamspeler met open geest

- Interesse voor culturele activiteiten

- klaar om specifiek opleidingen de volgen.

Pluspunten:

- ervaring met partners in het socio-culturele veld

- tweetalig (Nederlands-Frans)

- affiniteit met de activiteiten voorgesteld door het Huis van Culturen

- Betrokkenheid in de Gemeente Sint-Jans-Molenbeek en/of het Brussels Hoofdstedelijk Gewest

- Wonen op of een band hebben met het grondgebied van de gemeente Sint-Jans-Molenbeek. (School,
verenigingen, familie, ezv).

Voorwaarden

Min. 18 jaar
Begin van de prestaties: januari 2025

- klaar om specifiek opleidingen de volgen.

- MoMuse : een interesse hebben voor het Gemeentelijk museum en de lokale geschiedenis van de
gemeente

- Bibliotheek: (verplicht opleiding) hou van boeken, computerhulpmiddelen kunnen gebruiken, ordelijk
en autonoom zijn. Ervaring als vrijwilliger is vereist.

- Kinderanimatie: studies met pedagogische, socio-culturele of artistieke inslag en beschikken over
ervaring in het begeleiden van artistieke en culturele activiteiten voor kinderen zijn een meerwaarde

- Fablab: beschikken over een basiskennis van de fabricatietechnieken die in een fablab voor een jong
publiek gebruikt worden

- Keuken: engagement in het kookatelier van het HCSS

- Foto/video: een minimum opleiding in foto / video hebben (bijvoorbeeld minimaal een jaar van een
wekelijkse workshop van 2 uur) en een bijzondere interesse in theater, muzikale evenementen,
tentoonstellingen enz.

- Teamleader: minimaal twee jaar vrijwilliger geweest bij het HCSS en de opleiding tot
verantwoordelijke vrijwilliger gevolgd hebben



Kandidaturen

CV in te dienen voor 31/10/2025

Gelieve uw voorkeur voor een bepaalde functie aan te geven:
Ref MoMuse

Ref Kinderanimatie

Ref Fablab

Ref Keuken

Ref Foto / video

Ref teamleader

Per brief aan: Gemeentebestuur van St-Jans-Molenbeek
Dienst H.R.M.
Graaf van Vlaanderenstraat 20 - 1080 Brussel
Of per mail aan: candidature@molenbeek.irisnet.be

Nodige documenten: Uittreksel uit het blanco stafregister model 2 (in geval van kinderanimatie)

Vroegere aanvragen dienen hernieuwd te worden
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